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27.05.2026 nr 4-1/72 

Töö ja võrdsuse asekantsleri asendamine  

 

Vabariigi Valitsuse 23.10.2002 määruse nr 323 “Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi 

põhimäärus” § 28 lõike 5, avaliku teenistuse seaduse § 57 lõike 1 punkti 2 ning lõigete 2 ja 5 

alusel ning kooskõlas majandus- ja infotehnoloogiaministri 27.06.2024 käskkirjaga nr 54 

"Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi palgajuhend" punktiga 9.1 ning vastavalt töö- 

ja võrdsuspoliitika asekantsleri Ulla Saare ettepanekule: 

 

1. Panna puuduva töö- ja võrdsuse asekantsleri ülesanded töösuhete ja töökeskkonna 

osakonna juhataja Seili Suderile, vabastades ta oma ülesannete täitmisest, alates 

01.06.2026  kuni töö- ja võrdsuse asekantsleri ametikoha täitmiseni. 

 
2. Määran punktis 1 toodud perioodiks Seili Suder põhipalgaks 5500 eurot kuus.  

 

 

Käesolevat haldusakti on võimalik vaidlustada, esitades kaebuse Tallinna halduskohtusse 

haldusmenetluse seadustikus sätestatud korras. 

 

 

(allkirjastatud digitaalselt) 

Ahti Kuningas 

kantsler 

 


